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INTRODUCTION

Bimbo Canada a préparé la présente Déclaration des
mesures prises pour les chaines d'approvisionnement
de 2025, couvrant la période du 1°" janvier au 31
décembre 2025, conformément d la Loi canadienne sur
la lutte contre le travail forcé et le travail des enfants
dans les chaines d'approvisionnement.

Le siege social canadien de la Boulangerie Canada
Bread, Limitée (connue sous le nom commercial de
« Bimbo Canada ») est situé a Etobicoke, en Ontario.

Bimbo Canada est une filiale de Grupo Bimbo SAB de
C.V., connue mondialement sous le nom de « Grupo
Bimbo ». Bimbo Canada emploie 4 000 personnes et
exerce ses activités partout pays, produisant plus de
1000 produits répartis sur 18 marques.

Cliquez ici pour en savoir plus sur Bimbo Canada.

LES DROITS DE LA PERSONNE COMME

ELEMENT CLE DE NOTRE CHAINE DE VALEUR

Pour promouvoir le respect des droits de la
personne de toutes les parties prenantes, nous

avons adopté des engagements publics décrits
dans notre Politique mondiale sur les droits de la

personne, qui régit nos pratiques commerciales

et nos attentes.
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https://bimbocanada.com/fr/a-notre-sujet

Bimbo Canada s’oppose fermement au travail forcé et au travail des enfants, conformément a
la philosophie mondiale de Grupo Bimbo de batir une entreprise durable, hautement
productive et profondément humaine. Dans le cadre de son engagement envers les droits de la
personne, et conformément aux lois applicables, Bimbo Canada met en ceuvre toutes les
politiques mondiales pertinentes de Grupo Bimbo en matiere de travail forcé, de travail des
enfants et de droits de la personne.

Les collaborateurs occupant des postes dans les secteurs de chaine d'approvisionnement et
d'achats suivent une formation obligatoire sur le Code de conduite des fournisseurs et la
Politique globale en matiere d'approvisionnement. De plus, tous les collaborateurs doivent
suivre chaque année une formation sur notre Code d’éthique et s'’engager a le respecter.

Grupo Bimbo dispose d'un comité mondial de gestion des risques qui reléve directement du
conseil d'administration et se réunit deux fois par an afin didentifier et dexaminer les risques de
I'entreprise. Les risques liés a la liberté d'association, au travail des enfants, au travail forcé, a
la négociation collective et aux conditions de travail sont suivis et communiqués dans le
cadre du référentiel de la Global Reporting Initiative (GRI).

Un processus de reglement des griefs est en place pour traiter les cas présumés de non-
respect des politiques de Grupo Bimbo. Les collaborateurs ont acces a une ligne « Parlez
franchement » confidentielle gérée par un tiers indépendant. Les parties prenantes externes
peuvent également signaler une non-conformité potentielle en soumettant leurs
préoccupations a sustainable.sourcing@grupobimbo.com.

Grupo Bimbo travaille en étroite collaboration avec ses fournisseurs pour prévenir le travail
forcé et le travail des enfants dans toute sa chaine de valeur. L'entreprise poursuit ses efforts en
matiere de diligence raisonnable afin de respecter les normes les plus strictes en matiere de
droits de la personne.
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https://gbconnect.sharepoint.com/:b:/r/sites/cb-plsglfnls/Documentos%20compartidos/English/FGB-PR-01%20Global%20Procurement%20Policy.pdf?csf=1&web=1&e=OQ02Wj
https://d2rwhogv2mrkk6.cloudfront.net/s3fs-public/politica/GGB-001%20Code%20of%20ethics_1.pdf?VersionId=NSlJ3tVOKA.S2EzEpjrJolAU51k0QMXw
https://d2rwhogv2mrkk6.cloudfront.net/s3fs-public/politica/FGB-EPR-03%20Grupo%20Bimbo%20Supplier%20Code%20of%20Conduct.pdf?VersionId=dEteQx9zyvzROjBs2VdroTO9ZSLUOz.y
https://d2rwhogv2mrkk6.cloudfront.net/s3fs-public/politica/GGB-016%20Global%20Human%20Rights%20Policy_0.pdf?VersionId=Xde9.ilaoD4xbvKxg2FTj8sqLl_B_qqC
mailto:sustainable.sourcing@grupobimbo.com

RENSEIGNEMENTS

@ 1-800-465-5515 eBimboConadoCommunications@grupobimbo.com

e Mobilisation des consommateurs, 2, boul. International, Etobicoke (ON)
MOW 1A2




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4

